关于举办江苏建筑职业技术学院“婵之云”杯第五届大学生创业设计大赛的通知

各二级学院及有关职能部门：

为进一步激发大学生自主创业、团队创业的热情，鼓励大学生创新实践活动，加强我校大学生创业创新素质的培养，同时提供展示创新思维、体验商场实战、提高创业能力的平台，决定于近期举办“婵之云” 杯第五届大学生创业设计大赛，并以此为基础，选拔优秀项目参加省、市大学生创业设计比赛。现结合我校实际情况，将具体事项通知如下： 

一、大赛组织

大赛设组委会，全面负责本次大赛的组织工作。组委会办公室设在思政部创业与就业指导教研室，具体负责本次大赛的安排、协调、调度及成效评价。各二级学院分管学生工作的领导负责安排本学院参赛相关工作，并指定专人负责与组委会办公室协调本学院赛程安排计划。本次大赛由校招生就业处和思政部共同主办，市政工程学院承办。主办方将邀请市人力资源专家、企业人力资源部门负责人等专业人士组成评委会，根据相关程序和要求进行评审。大赛由上海婵之云服饰有限公司友情赞助。
二、参赛对象

全体在校学生。

三、大赛时间
2012年4月16日～2012年5月30日

四、大赛内容及安排

第一阶段：宣传发动、组织报名

时间：2012年4月16日～4月29日

参赛团队到所属学院的就业辅导员处报名并咨询有关信息。报名表、创业设计书写作指南和创业设计书样本在江苏建筑职业技术学院创业网（http://center.jsjzi.edu.cn/s/89/main.jspy）下载专区下载。
参赛团队人员不超过6人，可跨学院组团（务必事先协商明确项目申报单位），每个团队设组长1名，并且每个团队至少有1名指导老师提供专业指导。请各二级学院于4月29前将参赛项目申报表报至组委会办公室。（教一楼132室）
第二阶段：二级学院初选
时间：2012年4月29日～5月12日

参赛团队需提供一份完整的创业（商业）计划书。各二级学院自行组成评委组，对参赛项目进行筛选，并经现场比赛，推选获奖项目参加校级预赛。并上交项目作品文字版（A4纸张打印）1份和电子版（WORD文件格式）。作品提交截止时间5月12日
第三阶段：开展创业培训和创业项目指导

时间：2012年4月16日～5月30日

通过讲座的形式对参赛团队进行有关比赛事宜的辅导以及对创业项目进行指导和帮助，最大程度地给予参赛团队理论与实践的支持。

第四阶段：学校预赛
时间：2012年5月12-13日
由学校招生就业处、思政部组织预赛评委团，对二级学院推选的项目进行筛选，最终确定8个优秀项目团队进入决赛。

第五阶段：学校决赛
时间：另行通知
决赛分为三个环节进行。第一环节项目展示，各参赛团队需运用多媒体形式现场介绍创业创意项目；第二环节专家提问；第三环节团队才艺展示。
比赛结果的应用：优先入驻创业园，推荐参加省、市比赛。
五、奖项设置

本次大赛分别产生：

1、优秀创业项目：一等奖2名，二等奖4名，三等奖8名，鼓励奖10名。
2、最佳组织奖：3名

3、优秀指导教师:4名

凡报名参赛并提交作品的均有由上海婵之云服饰有限公司提供的纪念品。
六、大赛联系方式 
1、思政部创业与就业指导教研室（教一楼132室）
             联系人：李寿泉    联系电话：83996352
2、市政工程学院学生工作办公室（建环楼三层）

联系人：王正扬    联系电话：83996325

大赛专用电子邮箱：cyb@xzcat.edu.cn
大赛组委会拥有对本次大赛活动的最终解释权。
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附件2：“婵之云”杯第五届大学生大学生创业设计大赛决赛评分标准
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附件1： 

 “婵之云”杯第五届大学生创业设计大赛项目申报表

	项目名称
	

	作 品 所 属 领 域
	     □ 产品     □ 服务

	指导老师
	姓名
	
	联系电话
	

	团队名称
	

	项目团队
	姓名
	性别
	专业及班级
	联系电话
	邮箱

	负责人
	
	
	
	
	

	其他成员
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	创业设计
作品简介
	（不超过3000字，可另附纸张）


	指导老师
意    见
	签名：     年    月    日

	二级学院
推荐意见
	盖章：    年    月    日


附件2：

   “婵之云”杯第五届大学生大学生创业设计大赛决赛评分标准
（总分：100分）

	考核项目
	分值
	评分标准

	项目展示

（50分）
	10分
	全面且客观的介绍和评价产品/服务的特点、性质和市场前景

	
	10分
	对在经营中可能遇到的关键风险和问题进行过先期考虑和分析，并有实质性对策

	
	10分
	对本创业团队或个人的能力有清晰的认识，并能提出克服困难、发挥优势、有效创业的思路

	
	10分
	项目拥有短期和长期的发展战略及对不同时期的营销战略

	
	5分
	有完善且符合实际的企业融资方案，并进行企业的资本回报率的预算

	
	5分
	对市场进行了细致的调查，并对调查结果加以严密的科学的分析

	现场问答

（30分）
	10分
	对问题能够准确把握和正确理解，回答具有针对性

	
	10分
	回答问题准确可信：回答问题建立在准确的事实和可信的逻辑推理上

	
	10分
	特定方面的充分阐述：对评委特别指出的方面能做出充分的说明和解释

	团队展示

（20分）
	10分
	评委对参赛团队的形象、感染力、表现力、整体配合、艺术水准等方面进行评判 

	
	5分
	着装整洁得体，精神面貌良好

	
	5分
	后援团积极响应现场气氛，调动全场氛围


